
BAŞARAN OTOMOTİV OTELCİLİK TURİZM İNŞ.SAN.VE 

   TİC.A.Ş 

ADAY PERSONELE YÖNELİK 6698 SAYILI KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU GEREĞİNCE AYDINLATMA METNİ 

A. Veri Sorumlusunun Kimliği 

BAŞARAN OTOMOTİV OTELCİLİK TURİZM İNŞAAT SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ veya 
“Şirketimiz” olarak “Veri Sorumlusu” sıfatıyla, kişisel verilerinizin korunması, bilgilerinizin gizliliğinin ve 
güvenliğinin sağlanması hususlarına azami özen ve hassasiyet göstermekteyiz.  
 
Şirketimiz İSTANBUL Ticaret Sicil Müdürlüğü’ne 75545 No ile kayıtlı olup Mersis No: 146006194300015, 

Merkez adresimiz RASİMPAŞA MAH. ELMALI ÇEŞME SOKAK NO: 17, Vergi Numaramız BOĞAZİÇİ 

KURUMLAR VKN : 1460061943,  İnternet sitemiz www.basaranoto.com.tr ‘dir. Antalya showroom Altınova 

Sinan, Serik Caddesi. No:161, Kepez / Antalya adresinde, Alanya showroom Sugözü Mahallesi Keykubat 

Bulvarı No:11 Alanya / Antalya adresinde, Fethiye showroom Yeni Mahalle Adnan Menderes Bulvarı No: 366-

A-B Fethiye / Muğla adresinde, Isparta showroom Fatih Mah. Süleyman Demirel Bulvarı 102. Cad. No: 157A/B 

Isparta adresinde faaliyet göstermektedir. 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nun (“Kanun” veya “KVKK”) 10. Maddesinde öngörülen 

yükümlülüğümüz çerçevesinde hazırlamış olduğumuz bu aydınlatma metni ile şirketinize çeşitli kanallardan 

yapmış olduğunuz iş başvuruları ile ilgili olarak kişisel verilerinizin işlenmesine ilişkin usul ve esaslar ile, yine 

Kanun kapsamında sahip olduğunuz haklar konusunda bilgilendirmek istiyoruz.  

 

B. Veri Toplamanın Yöntemi ve Hukuki Sebebi, Hangi Kişisel Verilerinizin Toplandığı 

BAŞARAN, şirket Aday Personel’in verilerini KVKK gereğince, aşağıda sayılan kanallar vasıtasıyla 
otomatik ya da otomatik olmayan yollarla, sözlü, yazılı veya elektronik şekilde kanuna uygun olarak toplamakta 
ve KVKK 5. ve 6. Maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları ve amaçları dahilinde işlenmektedir. Kişisel 
verileriniz, tamamen veya kısmen otomatik yollarla ya da veri kayıt sisteminin parçası olmak kaydıyla otomatik 
olmayan yöntemlerle elde edilmektedir. 

 

1-Açık rızanız kapsamında (KVKK m.5/1): Bazı hallerde, kişisel verilerinizi ancak sizlerin konu 

hakkında açık rızanız olması durumunda kullanabiliriz. Bunların başlıcaları şöyledir:  

1-Tüm kanallardan gelecek iş başvuru,bilgi ve geri aranma talepleriniz için sizlere sunduğunuz iletişim 
kanallarından ulaşabilmemiz, 
2-Kişisel verilerinizi şirketimizdeki istihdam gereksinimlerine uygun olarak değerlendirebilmek amacı 
ile,  
3- Kişisel verilerinizi size iş başvurunuzla ilgili veya başvurunuz nedeni ile geri dönüşler oluşturmak 
için kullanabilmek 
4-Başvuruda verdiğiniz bilgilerin teyid ve doğruluğunu tespit edebilmek .  
  
Her durumda, sizlerden açık rızanızı talep ettiğimiz alanlarda (tüm kanallar için), açık rızanın kapsamı 

ve amacı konusunda özelleştirilmiş metinler sunmakta ve işleme faaliyetlerimizi bununla sınırlı 

tutmaktayız.  

Açık rızanızı her zaman geri alabilirsiniz. 

 

2-Bir sözleşmenin kurulması ve gereğinin yerine getirilmesi (KVKK m.5/2/c): İş başvurunuzun 

şirketimizin gereksinimleri doğrultusunda değerlendirilmesi ve uygun bulunması halinde işe 

başlatılabilmeniz için gerekli olması nedeniyle bu hukuki sebeple birtakım kişisel verilerinizi işlemek 

zorundayız.  

 

3-Şirketimizin meşru menfaatleri uyarınca (KVKK m.5/2/f): Şirketimizdeki istihdam süreçlerini daha 

iyi yönetebilmek, etkinliğimizi arttırmak, kişisel verilerinize saygı çerçevesinde, dengeli ve ölçülü olmak 

kaydıyla meşru menfaatlerimiz çerçevesinde kişisel verilerinizi işlemekteyiz.  

 

4-Özel nitelikli bazı kişisel verileriniz (KVKK m.6): Özellikle adli sicil kaydınız, işte veya 

başvurduğunuz pozisyonda çalışmaya engel bir sağlık sorununuzun olup olmadığını veya sağlık 

http://www.basaranoto.com.tr/


durumunuza uygun pozisyonların değerlendirilebilmesi amacı ile adli sicil kaydınız ve/veya 

engelli/sağlık raporunuz tarafımızca sizden alınabilecektir. 

Bu amaçlarla Aday Personelin kişisel verileri; 

 Yazılı veya elektronik ortamda yayınlanan başvuru formları ile, 

 Adayların BAŞARAN’a elektronik posta,  kargo,  referans ve benzeri yöntemlerle ulaştırdıkları 
özgeçmişler ile, 

 Çeşitli sosyal medya kanalları üzerinden BAŞARAN adına işletilen hesaplar kanalı ile, 

 Elektronik posta adresleri üzerinden yürütülen yazışmalar, gönderilen kısa mesajlar ve bilgi formları 
da dahil vesair iletişim yöntemleri ile her türlü iletişim kanalları aracılığı ile, 

 Çağrı merkezimiz aracılığı ile, 

 Referans kişi ve/veya şirketler-işletmeler aracılığı ile, 

 BAŞARAN’ın çalıştığı istihdam veya danışmanlık şirketleri aracılığıyla,  

 Aday tarafından iletilen bilgilerin doğruluğunu teyit etmek amacıyla yapılan kontroller ile, 

 Şirket ve showroomlarımızı bizzat ziyaretiniz ile 

 Kamera sistemleri ile toplanmaktadır. 

İşbu amaçlarla toplanan kişisel verileriniz kimlik bilgileriniz, adres bilgileriniz,telefon,elektronik posta 
adresi gibi iletişim bilgileriniz, çalışma bilgileriniz, eğitim bilgileriniz, mesleki yeterliliklerinize ilişkin 
bilgiler,sertifikalar,ruhsatlar, fotoğrafınız, sabıka kaydı bilgileri, gerekli olduğu kadarıyla sağlık bilgileriniz, 
önceki çalıştığınız işe giriş-çıkış tarihleri, daha önce çalıştığınız işyerlerine referans bilgileridir. 

C. Kişisel Verilerin Hangi Amaçla İşleneceği 

Kişisel verileriniz aşağıdaki durumlarda KVKK’ya uygun olarak veri sorumlusu ya da atayacağı tüzel/gerçek 
kişiler tarafından işlenebilmektedir; 

İş başvurunuz nedeni ile kayıt oluşturulması, verdiğiniz bilgiler çerçevesinde aranan pozisyona uygun 
olup olmadığınızın tespiti amacıyla, uygun olmadığına karar verildiği takdirde benzer pozisyonlarda 
değerlendirmek amacıyla, şirketimizin istihdam süreçlerini daha iyi yönetebilmesi amacı ile ,İşyerinde gizlilik 
ve güvenlik uygulamaları nedeniyle kamera görüntülerinin kaydedilmesi amacıyla işlenmektedir. 

D. İşlenen Kişisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaçla Aktarılabileceği 

Kişisel verileriniz verdiğiniz bilgilerin (adli sicil) teyidi amacı ile avukatlar ve hukuk büroları, referans 
olarak gösterdiğiniz önceki işyerlerinden teyit amacı ile bu işletmelerle paylaşılabilecektir. 

 

E. Kişisel Verilerin Saklanma Süresi 

Kişisel verileriniz, iş başvurusu yaptığınız tarihten itibaren  1 yıl boyunca yukarıdaki amaçlar 
doğrultusunda saklanacaktır. Kanunen saklanması zorunlu olan kişisel verileriniz ise işe başlamanız halinde 
ilgili mevzuat uyarınca iş akdiniz sona erdikten itibaren 10  (on)  yıl boyunca saklanacaktır.  Süre geçtikten 
sonra kişisel verileriniz BAŞARAN tarafından veya talebiniz üzerine Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ve 
ilgili yönetmelikler kapsamındaki yöntemler ile silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale getirilecektir. 
Kanunen işlenmesi gereken veriler haricindeki kişisel verilerin işlenmesi için verdiğiniz izni her zaman geri 
alabilirsiniz 

F. Veri Sahibinin Hakları 

Kanun’un 11. Maddesi uyarınca, kişisel verileriniz ile ilgili olarak aşağıdaki haklara sahipsiniz:  

a) Kişisel verilerinizin işlenip işlenmediğini öğrenme,  
b) Kişisel verileriniz işlenmiş ise, buna ilişkin bilgi talep etme,  
c) Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun olarak kullanılıp kullanılmadığını öğrenme,  
d) Yurt içinde ve yurt dışında kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme,  
e) Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme,  
f) Kanun’un 7. maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde kişisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini 
isteme,  
g) (d) ve (e) bentleri uyarınca yapılan işlemlerin, kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini 
isteme,  
h) İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin kendisi 
aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme,  
i) Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde zararın giderilmesini 
talep etme. 



  
Kanun kapsamındaki haklarınız ile ilgili her türlü başvuru ve taleplerinizi  aşağıdaki kanallardan birini kullanarak 

tarafımıza iletebilirsiniz: 

• Başvuru formu* ve kimliğinizi teyit edici belgeler ile birlikte Altınova Sinan mahallesi, Serik Caddesi. No:161, 

Kepez / Antalya adresinde Şirketimize bizzat başvurabilirsiniz,  

• Başvuru formunu* noter aracılığıyla Şirketimize iletebilirsiniz,   

• Güvenli elektronik veya mobil imzanız ile imzalanmış başvuru formunuzu* Şirketimizin 

kvkk@basaranoto.com.tr  e-posta adresine iletebilirsiniz,  

• Kimlik tespit ve teyit işlemlerinin yapılması suretiyle, Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen diğer usuller ile 

tarafımıza başvurabilirsiniz. 

Şirketimiz, Kanun’un 13. maddesine uygun olarak, yukarıdaki şekilde ileteceğiniz başvuruda yer alan 

taleplerinizi, talebin niteliğine göre en kısa sürede ve en geç otuz gün içinde ücretsiz olarak sonuçlandıracaktır. 

İşlemin ayrıca bir maliyet gerektirmesi hâlinde, Kişisel Verileri Koruma Kurumu (“Kurum”) tarafından belirlenen 

şartlar doğrultusunda ve Kurum tarafından belirlenen güncel tarife dikkate alınarak ücret talep edilebilecektir. 
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